
LOCAL: SEDE E POVOADOS 

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PREÇO DE MÃO-DE-OBRA: 114,08% (HORA)  

DISCRIMINAÇÃO     % INCIDENTE

                                                                                                                                                                                        

1 ADMINISTRAÇÃO CENTRAL

1.1 Administração local 3,00%

SUB-TOTAL...................................... 3,00%

2 SEGURO + GARANTIA

2.1 Seguros 0,80%

SUB-TOTAL...................................... 0,80%

3 RISCOS

3.1 Risco 0,97%

SUB-TOTAL...................................... 0,97%

4 DESPESAS FINANCEIRAS

4.1 Despesas financeiras referente capital de giro 0,59%

SUB-TOTAL...................................... 0,59%

5 IMPOSTOS E TAXAS

5.1 Cofins 3,00%

5.2 Imposto sobre serviços (ISS) 5,00%

5.3 Pis 0,65%

SUB-TOTAL...................................... 8,65%

6 LUCRO OU BONIFICAÇÃO

6.1 Lucro ou Bonificação 8,35%

SUB-TOTAL...................................... 8,35%

TOTAL DO BDI (BONIFICAÇÕES E DESPESAS INDIRETAS) 25,00%

Onde:

AC - taxa de administração central; 3,00%

S - taxa de seguros; 0,80%

R - taxa de riscos; 0,97%

G - taxa de garantias; 0,80%

DF - taxa de despesas financeiras; 0,59%

L - taxa de lucro/remuneração; 8,35%

l - taxa de incidência de impostos (PIS, COFINS, ISS E CPRB). 8,65%

VI - COMPOSIÇÃO DO BDI

PROPONENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM PEDRO - MA

SERVIÇOS DE COLETA DE LIXO DOMICILIAR E LIMPEZA PÚBLICA NO MUNICÍPIO DE DOM 

PEDRO

* Fonte da composição, valores de referência e fórmula do BDI: ACÓRDÃOS NS. 325/2007 E 2.369/2011 - TCU - Plenário
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